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En CORPRISEG LOS HALCONES S.A.C. brindamos servicios de seguridad y vigilancia privada, estamos comprometidos
en ofrecer a nuestros clientes servicios de calidad, dandole una atencidon oportuna a sus requerimientos, el cual lo realizara
personal capacitado y entrenado en todos los aspectos relacionados a la gestion del servicio.

Esta politica sirve como marco de referencia para el establecimiento de los objetivos de los sistemas integrados de gestion
de la empresa.

Consideramos a la Seguridad y Salud en el Trabajo como principio fundamental en el desarrollo de todas nuestras activida-
des previniendo las lesiones y enfermedades ocupaciogsisatiei @s distintos puestos de trabajo dentro de la organi-
zacion, identificando peligros, evaluando los riesgos los cuales son apropiados al proposito, tamafio
y contexto de la organizacion.

Promover, desarrollar, ejecutar y mantener estandzil@6 y procedi
nando y sensibilizando a nuestros trabaiadores cdlil®| objeto de ma
esto se compromete los riesgos en &

tos de trabajo seguro; educando, capacitando, entre-
idad, la organizacion para

Nos comprometemos a implementar mecanismos para prevenir la contaminacion ambiental usando de forma responsable
los recursos y realizando una correcta segregacion y disposicion de los residuos generados por nuestras actividades
ademas de capacitar al personal en temas referentes al SGA.

Consideramos importante la participacion y consulta de los trabajadores relacionados al sistema de seguridad y salud ocu-
pacional y del medio ambiente.

Mantenemos un sistema de gestion en contro‘ y segun!a! para ‘a GJECUCIO‘ n del servicio que ofrecemos a nuestros clientes

gue pertenecen a la cadena logistica interna al, implementando acc s que fortalezcan sensibilizada con la organiza-
cion con el propdsito de contrarrestar condj es de riesgo y de no i randonos en actividades ilicitas (narcotrafico,
contrabando, terrorismo, soborno, corrupci

La empresa se compromete en promover dentro de su in tructura y organizacion interna, las politicas y medidas nece-
sarias para prevenir incurrir en un acto delictivo como el soborno y la corrupcion.

Asimismo, promovemos el uso responsable y seguro de los sistemas de informacion y recursos informaticos, conforme a
las disposiciones internas establecidas. Nuestro Sistema Integrado de Gestion se basa en las normas ISO 9001, ISO
14001, ISO 45001 y el Sistema de Gestion en Control y Seguridad BASC, comprometiendonos al cumplimiento de sus re-
quisitos, de la normatividad legal aplicable y de otros compromisos que la organizacion suscriba.

La empresa informa y promueve que el uso de cualquier sistema de informacion y demas recursos informaticos por parte
del empleado, trabajadores o usuarios de los sistemas de la empresa CORPRISEG, debe someterse a todas las instruc-
ciones técnicas, que imparta la misma.

Garantizamos la eficacia y la mejora continua del desempefio de Sistema Integrado de Gestidon mediante la motivacion y
compromiso de nuestra Alta Direccion y nuestros colaboradores.

Lima, 05 de enero 2026
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